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DASAR & SPESIFIKASI MINIMUM PEKERJAAN

1. Aitem Umum:

Penyedia Jasa konsultan memiiki Kualifikasi :

a. Pengalaman dan Reputasi yang memadai dalam bidang pekerjaan konsultasi
kekhususan di bidang Human Capital di suatu organisasi.
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b. Pernah melakukan pekerjaan yang sama di beberapa perusahaan Nasional dan atau
Multinasonal diutamakan pada Perusahaan Badan Usaha Milik Negara (BUMN)

c. Memiliki tenaga-tenaga ahli yang kompeten dalam bidang yang diperlukan untuk
proses pekerjaan yang akan dilaksanakan.

d. Mampu memahami memiliki pengalaman di bidang industri dan karakteristiknya

e. Tidak memiliki catatan buruk terkait dengan pekerjaan yang pernah dilaksanakan
sebelumnya.

2. Aitem Administrasi:

Memiliki ijin usaha jasa konsultasi sesuai bidang SDM

a. Memiliki ijin usaha bidang jasa konsultasi SDM minimal 15 tahun,
Presentasi mengenai jasa pekerjaan yang akan dilakukan,

c. Memiliki manajemen proyek yang akan dilaksanakan serta tahapan-tahapan dengan
biaya-biaya,

d. Memberikan Dokumen Penawaran Jasa pekerjaan yang ditawarkan.




TINDAK LANJUT

Pihak Calon konsultan SDM yang memperoleh Term Of Refference (TOR)Y/KAK ini, ,
dapat memberikan Penawaran yang ditujukan kepada :

PERUM LKBN ANTARA

Divisi Manajemen SDM

Gedung Wisma Antara B,

Jalan Cikini TV No. 11, Cikini, 10350
Jakarta Pusat

Demikian kami sampaikan TOR ini. semoga kita dapat menjalin kerja sama yang baik dan
dapat saling memberikan manfaat bagi bidang usaha yang sedang kita jalankan.

Atas perhatiannya, kami mengucapkan banyak terima kasih.
Jakarta, Agustus 2024
PERUM LKBN ANTARA

Pugdomo
GM Manajemen SDM
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