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B. Berdasarkan Unit 

(dalam juta rupiah) 

URAIAN 
JUMLAH KENAIKAN (PENURUNAN) 

2023 2024 
(PROGNOSA 

RKAP 
2025 JUMLAH % 

1 2 3 4 5 6 

Direktorat Pemberitaan 61.982 58.914 60.420 1.506 0,03 
Koordinator Biro Dan Pso 63.624 61.388 74.770 13.382 0,22 
Kurator 731 864 899 35 0,04 
Divisi Layanan Data 565 921 957 37 0,04 
Dept. Kerjasama Operasi Bloomberg 128.066 126.683 144.248 17.564 0,14 
Dept. Kerjasama Operasi Reuters 9.899 8.363 9.099 736 0,09 

Dept. Layanan Analisa Dan Informasi 2.674 3.468 3.237 (231) (0,07) 
Divisi Layanan Media Dan Komunikasi 1.280 647 673 26 0,04 
Dept. Kerjasama Konten 8.444 6.280 5.556 (724) (0,12) 
Dept. Layanan Komunikasi Strategis 26.772 11.779 13.738 1.958 0,17 
Dept. Lembaga Pendidikan Antara 2.287 3.831 5.161 1.330 0,35 
Dept. Pendukung Bisnis -- 1.166 1.212 47 0,04 
Biro Maluku 734 836 908 72 0,09 
Biro Nangroe Aceh Darusalam 1.344 1.473 1.653 180 0,12 
Biro Lampung 1.327 1.535 1.673 138 0,09 
Biro Jawa Barat 2.778 2.793 3.178 385 0,14 
Biro Bangka Belitung 1.363 1.521 1.737 216 0,14 
Biro Kalimantan Selatan 2.255 2.882 3.422 541 0,19 

Biro Kepulauan Riau 827 1.134 1.242 107 0,09 
Biro Bengkulu 778 877 942 65 0,07 
Biro Bali 1.475 1.742 1.925 184 0,11 
Biro Gorontalo 627 715 789 73 0,10 
Biro Jambi 985 1.181 1.321 140 0,12 
Biro Papua 1.157 1.315 1.436 121 0,09 
Biro Sulawesi Tenggara 966 1.080 1.193 113 0,11 
Biro Nusa Tenggara Timur 902 920 984 64 0,07 
Biro Sulawesi Selatan 1.925 2.299 2.478 179 0,08 
Biro Sulawesi Utara 893 955 1.030 75 0,08 
Biro Nusa Tenggara Barat 1.582 1.663 1.853 190 0,11 

Biro Sumatera Utara 1.806 1.872 2.053 181 0,10 
Biro Sumatera Barat 1.807 2.069 2.284 215 0,10 
Biro Kalimantan Tengah 2.710 3.295 4.023 727 0,22 
Biro Sumatera Selatan 1.088 1.217 1.348 131 0,11 
Biro Sulawesi Tengah 731 898 989 91 0,10 
Biro Riau 1.276 1.568 1.774 206 0,13 
Biro Kalimantan Barat 1.120 1.179 1.321 143 0,12 
Biro Kalimantan Timur 1.290 1.678 1.960 282 0,17 
Biro Jawa Tengah 3.779 4.063 4.446 383 0,09 
Biro Jawa Timur 5.086 6.128 7.228 1.100 0,18 
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URAIAN 
JUMLAH KENAIKAN (PENURUNAN) 

2023 2024 
(PROGNOSA 

RKAP 
2025 JUMLAH % 

1 2 3 4 5 6 

Biro Maluku Utara 205 243 253 10 0,04 
Biro Yogyakarta 1.465 1.494 1.578 84 0,06 
Biro Penyangga Jakarta 1.564 1.974 2.237 263 0,13 
Biro Banten 1.472 1.793 1.926 133 0,07 
Biro Luar Negeri 1.257 1.088 1.132 44 0,04 
Biro Kalimantan Utara 690 876 958 82 0,09 
Biro Papua Barat 567 647 691 44 0,07 
Dewan Pengawas 4.288 2.440 2.982 542 0,22 
Komite Audit 511 273 283 11 0,04 

Direksi 15.574 5.394 5.610 216 0,04 
Sekretariat Perusahaan 2.593 3.441 2.878 (562) (0,16) 
Dept. Hukum Dan Administrasi 1.275 1.647 1.712 66 0,04 
Dept. Tjsl Dan Komunikasi Perusahaan 1.850 1.770 1.889 119 0,07 
Satuan Pengawasan Internal 527 744 773 30 0,04 
Dept. Audit Keuangan Dan Operasional 294 589 612 24 0,04 
Dept. Gcg Dan Penugasan Khusus 738 692 720 28 0,04 
Divisi Manajemen Strategis 581 526 547 21 0,04 
Dept. Perencanaan Strategis Dan 
Manajemen Kinerja 654 823 855 33 0,04 
Dept. Pengelolaan Data Dan Inovasi 1.613 1.434 1.492 57 0,04 
Divisi Msdm 2.172 683 711 27 0,04 

Dept. Manajemen Sdm 39.087 23.256 28.447 5.191 0,22 
Dept. Pengembangan Sdm 2.453 4.143 4.309 166 0,04 
Divisi Teknologi Informasi 592 603 627 24 0,04 
Dept. Perencanaan Dan Tata Kelola Ti -- 603 627 24 0,04 
Dept. Pengembangan Ti 1.091 960 999 38 0,04 
Dept. Operasional Ti 4.970 4.425 4.602 177 0,04 
Divisi Keuangan 577 684 712 27 0,04 
Dept. Anggaran, Akuntansi Dan 
Pelaporan (34.152) 11.283 14.664 3.381 0,30 
Dept. Treasury, Piutang Dan 
Perpajakan 1.602 5.535 4.256 (1.279) (0,23) 
Dept. Manajemen Risiko -- 1.284 735 (549) (0,43) 
Divisi Umum Dan Aset -- 473 492 19 0,04 

Dept. Umum 22.241 18.714 17.746 (968) (0,05) 
Dept. Pengadaan Dan Manajeman Aset -- 1.736 1.805 69 0,04 
Pt Aetp 12.249 13.527 14.204 676 0,05 
TOTAL 439.538 448.992 499.226 50.234 0,11 

  


